L'Acellec és
una associacio
patronal
d’empreses
d’educacio,
lleure i
cultura amb
vocacio
d’agrupar

i liderar
l'actuacio
conjunta de
totes aquelles
societats
mercantils
que operen
en l'ambit
territorial
catala i que
dediquen la
seva activitat
a l'educacio
en el lleure i
la cultura de
proximitat.
Les
organitzacions
associades es
comprometen
a complir
aquest

ASSOCIACIO CATALANA
D’EMPRESES DEL LLEURE,
L'EDUCACIO I LA CULTURA

COMPROMIS

Compromesos amb el pais per a lI'impuls de l'activitat eco-
nomica, la generacio de riquesa, el desenvolupament dels
sistemes educatiu i cultural, la seva defensa com a drets
socials i la lluita contra les desigualtats.

CONEIXEMENT

Implicats en la consolidacié del sector per dotar-lo d'instru-
ments de coneixementiandlisi, en relacio i collaboracio amb
I'administracio, agents socials i institucions academiques.

QUALITAT | ,
PROFESSIONALITZACIO

Impuls a la plena professionalitzacio del sector a través de
la qualitat en la gestid, tant de les organitzacions empre-
sarials com dels treballadors i treballadores.

CONVENI
COL-LECTIU

Respecte, impuls i generalitzacié del compliment del con-
veni collectiu sectorial de referencia. Es vetlla per la quali-
tat en el treball i per les condicions materials i fisiques amb
que es desenvolupa la tasca dels treballadors.

FORMACIO

Compromesos a mantenir un nivell elevat de formacio dels
treballadors i treballadores del sector, amb actualitzacid
permanent de coneixements, millora continuada d'aptituds
i incorporacioé d'innovacions tecniques i metodologiques.

LEGALITAT

Respecte a la legislacio vigent, compliment d'obligacions
tributaries i seguiment de normatives del sector, en espe-
cial en matéria de qualitat, seguretat, prevencioé de riscos
laborals i impacte ambiental. Especial vigilancia per fer
possible la lliure i lleial competéncia en I'exercici de l'activi-
tat econdmica.

RESPONSABILITAT
SOCIAL

L'activitat econdmica inclou com a valors essencials la con-
tribucié al benestar de la comunitat, el progrées material,
social i cultural de la ciutadania, i la garantia del carac-
ter public dels serveis encarregats per I'administracio. Per
aquesta rad, tambe s'impulsen projectes de responsabili-
tat social per contribuir a reduir les desigualtats socials.

MEDI AMBIENT

Respecte al medi ambient, amb mesures que contribueixen
a la seva preservacio i que minimitzen l'impacte que pugui
tenir l'activitat econdmica.

TRANSPARENCIA

La defensa del sector i la interlocucio amb I'administracio i
els agents socials es fa de forma publica i transparent.

DIVERSITAT

Respecte i defensa de la diversitat en totes les seves ex-
pressions (cultural, de genere, étnica, linguistica, sexual,
ideologica, nacional, moral i religiosa).




