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Escola de Formació de l’Acellec 
Durant l’any 2024 hem consolidat un projecte que ha estat creixent en els darrers 
anys. Ha sigut un any molt lligat a les millores des de dos eixos, els processos i la 
qualitat.  

Hem millorat els protocols de treball i de seguiment de tasques. També hem 
millorat la organització interna dels equips i els vincles amb l’equip docent, les 

comunicacions internes i externes.  

Hem fet un salt qualitatiu en les eines pedagògiques, i en el disseny tecnopedagògic 
dels cursos online. Hem actualitzat imatges, guies i protocols de la formació online.   

A més, hem continuat treballant per diversificar línies de treball, cercant nous 
projectes al mateix temps que hem dissenyat noves accions formatives, adaptades 

a les necessitats canviants dels professionals i les seves empreses. 
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 Programes formatius 
 

L’activitat formativa de l’Efa s’ha estructurat el 2024 en les següents línies de 

treball. 
 

  

1. Consorci de Formació Contínua de Catalunya 

 
2. Servei Català d’Ocupació (SOC) 

 
3. Formació programada per a empreses (Bonificable) 

 

4. Formació per a entitats i ens locals 
 

5. Formació oberta EFA 
 

6. Beques Acellec 

 
7. Agència FP Cat 
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Consorci de formació contínua de Catalunya 
 

El Consorci per la Formació Contínua de Catalunya s'encarrega de la gestió i de 
l'execució dels programes de la formació professional contínua de la Generalitat 
de Catalunya.  

 

Durant el 2024 l’Escola EFA ha gestionat els següents programes:  

 

Programa A Mida 23-24.  
Cursos vinculats a qualificacions professionals. 

De setembre de 2023 a setembre de 2024 

  

Programa A Mida 24 
Cursos vinculats a qualificacions professionals. 
Presentat el desembre de 2023 i d’aplicació durant tot el 2024 

  

Programa Pla Sectorial 2023 
Finalitzat el desembre de 2024 

  

Programa Pla Transversal 2023 

Finalitzat el desembre de 2024 

 

Programa Qualificacions Professionals (CP) 2023 
Finalitzat el desembre de 2024 

 

En paral·lel, hem elaborat i presentant els programes que han de desenvolupar-

se durant l’any 2025:  

 
Programa Pla Sectorial 2024 

De desembre de 2024 a desembre de 2025 

  

Programa Pla Transversal 2024 
De desembre de 2024 a desembre de 2025 
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Hem valorat les dificultats per aconseguir inscripcions de persones treballadores 
en els programes de Qualificacions Professionals (CP) i hem  desestimat 

presentar-nos-hi per repetir el programa de cara al 2025. En substitució 
d’aquests programes ampliarem la demanda de cursos per a persones en 
situació d’atur al programa FOAP del SOC.  

  

 Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) 
 

Per primera vegada desenvolupem dues formacions de Dinamització d’activitats 
de temps lliure educatiu infantil i juvenil (monitor/a de lleure)  al programa 

FOAP (Formació Ocupació en Àrees Prioritàries). Amb aquest programa 
(presentat durant l’any 2023) obrim una nova línia de treball per a l’any 2024.  

 

Aquesta és una manera de diversificar fonts d’ingressos i ampliar la 

referencialitat de l’Acellec a les persones que busquen inserció laboral en el 
nostre sector d’activitat. 

  

Així doncs, hem desenvolupat per primera vegada 2 cursos de monitor/a de 

lleure dirigits exclusivament a persones desocupades, i els hem impartit de 
forma presencial a la nostra aula de Barcelona.  

 

Durant l’any l’experiència ha sigut ben rebuda i quan s’ha obert la convocatòria 

per al proper programa hem presentat el projecte per desenvolupar 5 cursos 
de cara a l’any 2025:  

 

● 4 cursos de Dinamització d’activitats de temps lliure educatiu infantil i 

juvenil 195 h (monitor/a de lleure).  
 

● 1 curs de Dinamització comunitària (655 h) que ens permet ampliar la 

nostra oferta i apostar per formació vinculada a perfils laborals del 
sector sociocultural. 
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Formació programada per les empreses (bonificable) 
 

Formacions encarregades per les empreses, dissenyades a mida de les seves 
necessitats. Aquestes formacions són desenvolupades en espais, temporalitat i 
horaris adequats per al seu funcionament quotidià. 

  

Realitzem la programació i la gestió completa dels cursos i traspassem la 
informació per aplicar la bonificació de l’import de la formació amb les quotes 
de la Seguretat Social de les empreses a través de Fundae. 

 

  

  

Formació per a entitats i ens locals 
 

Formació impartida per a ajuntaments, consells comarcals i entitats de tipus 
divers. 

  

L’origen d’aquestes formacions és l’encàrrec extern, directe o a través de 
licitacions públiques. 

  

Tot i que poden ser de qualsevol classe són, molt majoritàriament, cursos de 

premonitors, monitors i directors de lleure. 

 

  

Formació oberta EFA 

Oferta formativa de l’Escola Efa oberta a tots els públics. Inscripció lliure i 

pagament en línia. 
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Beques Acellec 
 

Oferta formativa de l’Escola EFA pensada per impulsar accions formatives per a  
perfils professionals concrets que requereixen persones amb coneixements i 
competències específiques.  

 

L’objectiu del projecte és donar resposta a la demanda de les empreses i poder 
dotar de perfils qualificats la Borsa de Treball de l’Acellec.  

 

Els cursos amb “Beca Acellec” estan destinats a persones que inicien una 

trajectòria professional en una empresa, però també a persones que volen 
capacitar-se per a treballar-hi.   

 

Durant el 2024 s’ha realitzat una acció formativa en modus de prova pilot amb 
el curs de Professional de la informació Juvenil.  

 

Aquestes formacions són obertes a tots els públics. La inscripció és lliure i hi ha 
l’opció de sol·licitar la Beca Acellec per finançar el cost. La beca es concedeix 
prèvia selecció. 

 

 

 

Agència FP Cat 

Durant l’any 2024 s’ha treballat amb l’objectiu de signar un conveni entre 

l’Agència FP Cat i l’Acellec que permeti realitzar acreditacions de 
competències massives a professionals del sector que ho sol·licitin.  

Aquesta nova col·laboració es preveu que es faci efectiva durant l’any 2025 i 

suposarà una agilització del procés per a les persones que treballen en una 
empresa associada a l’Acellec i volen acreditar les seves competències 

professionals obtenint un Certificat de Professionalitat (CP) o una acreditació 
parcial amb recomanacions formatives complementàries. 
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 Volum d’activitat 
 

Tipologia 

Durant 2024 hem realitzat 347 accions formatives en quatre modalitats 

Presencial 

A la nostra seu o als espais de les entitats impulsores (escoles, equipaments 

públics o seus d’empreses o entitats). 

Online 

Els cursos es divideixen en mòduls o temes setmanals/quinzenals. Es treballa 
de manera asincrònica, oferint flexibilitat als alumnes dins dels límits temporals 

de cada tema. Aquesta organització fomenta la planificació de tasques per part 
de l’alumnat, assegurant el procés d'aprenentatge i el compromís. Requereixen 
un disseny tecnopedagògic i una inversió inicial per part dels formadors i de 

l’Escola EFA. 

Aula virtual 

Són les formacions que es realitzen mitjançant una videotrucada i que permet 
que tant els formadors com els alumnes no hagin de desplaçar-se. Aquestes 

formacions són en directe, sincròniques. 

Mixte 

Són els cursos que combinen la presencialitat o aula virtual amb la formació 
online asincrònica. Permet que el disseny del curs compti amb una part de treball 

individual de conceptualització teòrica i una part vivencial i participativa amb el 
grup en directe. 

 

Gràfica 8 
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 Detall de les accions formatives realitzades 

Curs Modalitat Nombre 

Monitors/es de lleure Mixte 9 

Directors/es de lleure Mixte 2 

Cursos oberts 

Online 4 

Presencials 4 

Aula virtual 0 

Mixte 0 

Cursos Privats 

per a empreses / entitats 

Online 23 

Presencials 175 

Aula virtual 19 

Mixte 1 

Cursos Becats Presencials 1 

Cursos programa pla Sectorial Online 39 

Cursos programa pla Transversal Online 39 

Cursos programa A Mida Online 24 

Qualificació Professional. Dinamització Presencial 4 

Qualificació Professional. NEE Online 1 

FOAP Presencial 2 

TOTAL 347 
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Gràfica 9 

  

Evolució del nombre d’accions formatives 

 

ACCIONS FORMATIVES 

REALITZADES 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

TOTAL ACCIONS 207 200 248 315 335 347 
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Participants 
 

Nombre d’alumnes 

  

Durant l’any 2024 hem comptat amb 7.079 inscripcions a les accions formatives. 
Del total d’inscripcions 5.400 han participat efectivament a les formacions (un 

76%).  

 

Podem observar que la majoria d’inscripcions prové dels cursos privats per a 
empreses i entitats en modalitat presencial. D’aquesta modalitat hem tingut 

un total de 2.406 inscripcions.  

 

Aquestes són les formacions que parteixen del catàleg de formació de l’EFA, i  
en consonància amb els objectius que es volen assolir dissenyem continguts i 
metodologies adequades, a mida.  

 

Són formacions que habitualment es realitzen al centre de treball i en l’horari 
que s’acorda més convenient per a les persones treballadores.    

   

Destaquem també l’alta inscripció a les formacions subvencionades vinculades 

als plans de formació contínua que hem impulsat el 2024. Son les que 
corresponen al Pla Sectorial, al Pla Transversal i al programa A Mida. Estan 
dissenyades per millorar les competències professionals de les persones 

treballadores del sector. El 100% de les accions d’aquests plans s’han 
impartit amb la metodologia online.   

 

Pel que fa a gènere, el 86% dels inscrits s’han identificat com a dones, el 

14% com a homes i un 1% s’ha identificat com a no binari. 
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Distribució dels participants a les formacions 

 

 

 

Gràfica 10 

Podem observar en la gràfica següent que també en l’activitat formativa es confirma 
que el nostre és un sector de clara majoria femenina. 

 

86% dels inscrits s’han identificat com a dones, el 14% com a homes i un 1% 

s’ha identificat com a no binari.   

Gènere amb què s’identifiquen els inscrits a les formacions 
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Gràfica 11 

Detall d’alumnes participants per programes 

Curs Modalitat Participants 

Monitors/es de lleure Mixte 173 

Directors/es de lleure Mixte 30 

Cursos oberts 

Online 20 

Presencials 7 

Aula virtual 0 

Mixte 0 

Cursos Privats 

per a empreses / entitats 

Online 432 

Presencials 2.406 

Aula virtual 240 

Mixte 26 

Cursos Becats Presencials 15 

Cursos programa pla Sectorial Online 735 

Cursos programa pla Transversal Online 705 

Cursos programa A Mida Online 517 

Qualificació Professional. Dinamització Presencial 47 

Qualificació Professional. NEE Online 18 

FOAP Presencial 29 

TOTAL 5.400 
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Difusió 
  

L’objectiu principal és la captació d’alumnes i organitzacions interessades en els 

serveis formatius que oferim, però també intentem donar a conèixer el sector i les 
seves empreses per guanyar pes com a àmbit d’activitat econòmica. 

 

Durant 2024 s’han realitzat dues grans campanyes, majoritàriament enfocades a la 
difusió dels cursos del pla de formació contínua Sectorial i Transversal.  

 

La primera campanya fou a inici d’any i la segona a partir de setembre, que es va 
programar per donar embranzida a les inscripcions dels darrers cursos de l’any.  

 

 

Exemples de disseny de la campanya de gener a l’agost 

   

 
  

 

Exemples de disseny de la campanya de setembre a desembre  
(tindrà continuItat durant 2025) 
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Impacte de les xarxes 

Instagram 2.518 seguidors 

Twitter 1.467 Seguidors 

Facebook 2.300 seguidors 

Linkedin 991 seguidors 

Tik tok mitjana de 800 visualitzacions 

 

Formació Bonificada   
 

Per segon any consecutiu hem comptat amb l’especialització d’una membre de 
l’equip que s’ocupa exclusivament de la coordinació i gestió de formació 
bonificada.  

 

https://www.instagram.com/escolaefa_acellec/followers/
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Valorem que aquesta mesura millora l’eficàcia de la gestió, garantir-ne la 
seguretat, i la qualitat. El fet de tenir una persona referent també aportar 

confiança a les empreses usuàries del servei. 

 

Hem aconseguit que 40 empreses associades (el 32,8% del total) facin ús del 
servei de bonificació de l’Acellec. És la xifra més alta assolida fins al moment, 

però resulta obvi que tenim encara molt espai de millora. 

 

És interessant observar, també, que totes les empreses a les quals prestem el 
servei de bonificació (52 entre associades i no associades) tenen conjuntament 

un crèdit assignat de 302.817 euros. L’Escola Efa gestiona el 53,8% d’aquest 
crèdit, que equival a 162.920 euros. Aquesta xifra és, novament, la més alta 
que hem gestionat mai, però també en aquest cas hi ha molt recorregut per 

millorar, perquè si arribéssim a gestionar la totalitat del crèdit de les empreses 
amb les que col·laborem accediríem a gairebé 140.000 euros més d’activitat 

formativa.  

 

Veiem totes aquestes dades en la taula i les gràfiques que mostrem a 
continuació. 

 

 

Detall de l’ús  del servei de formació bonificada  

Empreses que han fet ús del servei 

Empreses associades 40 

Empreses no associades 12 

Accions formatives realitzades 

Online 9 

Presencial 94 

Total 103 

Persones treballadores beneficiades 1.900 

Accions formatives amb gestió de bonificació sense impartir el curs 15 
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Proporció d’empreses associades que usen el servei de bonificació 

 

Gràfica 12 

Proporció de crèdit gestionat per l’EFA 

 

Total de crèdit assignat: 302.817 € 
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Gràfica 13 

 

Col·laboracions  

A banda de la formació oferta directament per l’Escola Efa, s’ha impartit cursos 
en col·laboració amb les següents organitzacions: 

  

● Kids & Us Poblenou - Nou idiomes (empresa associada) 

● Campus Cerdanya - Masterchef (empresa associada) 
● English summer  (empresa associada) 

● Anima’ns  (empresa associada) 
● QSL  (empresa associada) 
● Iquembu (empresa associada) 

● Aula BGT (empresa associada) 
● Eixos Creativa (empresa associada) 

● Salesians Sant Jordi – Cruïlla  
● Fundació Barberà promoció  
● Col·lectiu l’Escambell 

 

I s’han iniciat col·laboracions amb:  

 

● La Granja 
● Eix Estels 

● Descoberta 
● Akelalleure 

 

 


